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Kirtlba, kAde refistrE izglltojamii neiera5anos izgllfibas iestiidE un informE

izglltojami vecikus, pa5valdlbas vai valsts iestiides, ja izgl-rtojamais bez

attaisnojo5a iemesla neapmeklE izglltlbas iestidi

Izdoti saskarya ar VisparEias izglttTbas likuma

l0.panta 3.da/as 2.punktu, IzglitTbas likuma l4.panta 35.punktu un

Ministru kabineta 2)l l.gada l.februara
noteikumiem Nr.89,

Ministru kabineta 202 3.gada 2 2. augusta noteikumiem Nr. 47 4

" KartTb a, kada no dr oiinama izglTtoj amo

pr ofil akt i s ka v e s elTb as aprlp e, pirma p alT dzTb a

un droiTba izglttTbas iestade un to organ:zetajos pasakumos"

I.Vispirlgie j aut6j umi

K6rtIba nosaka, kd registrE Liep6jas Valsts tehnikuma (turpmak - LVT) izglrtojamo

neiera$anos LVT un informe izglttojamavecdkus (personas, kas Isteno aizgddlbn) (turpmak

- vec6ki), pa5valdrbas vai valsts iestades, j a izglttojamais bez attaisnoj oia iemesla neapmeklO

LVT.
Ja berns atrodas arpusgimenes aprupe, LVT informE audZugimeni, aizbildni vai b€rnu

aprupes iestddes vad-rtaju, nevis vecdkus.

Izglttojamo kavejumu uzskaites un administrEsanas mer$s ir srnazinat izglrtojamo

neattaisnoto stundu kavejumus un uzlabot macibu procesa efektivit6ti un kvalitati.

1.

J.



4.

5.

II. Izglitojamo kavEjumu registrlcija un kontrole

Pedagogi izgh-tojamo iera5anos vai neieraSanos (turpmak - kav€jumus) LVT re[istre
skolvadibas elektroniskajE sistdma e-klase (hrpmak - ZurnAls).

Pedagogi izgl-rtojamo kavOjumus LVT refistr6 katru macibu dienu, veicot ierakstus par
izgl-rtojamo kav6jumiem katrd macibu priekSmeta nodarbibd. Par kavejumu pedagogs
tzskata, ja izglTtojarnais ierodas uz mdcfbu nodarbibu vn aizietno mdcibu nodarbibas kada
iemesla d6l atrak, un kavEsanas ilgums pdrsniedz 5OYo no macibu stundas jeb 20 minutes.
JaizglTtojarrais ierodas uz macibu nodarbibu vu aizietno macibu nodarbibas kada iemesla
d6l Atrak, kavesanas ilgumam neparsniedzot 50Yo no macibu stundas jeb 20 minfltes, tas nav
uzskatams par kavEj umu.

JaizgEttojarrais sistematiski kav6 nodarbibu s6kumu, pedagogs par katru atsevi5[u gadijumu
veic atnmi Zwnala sadafd "IJnredfuas Zurn61s". Saaa gadijuma. grupas audzinatdjs risina
LVT Iek5ejds kartlbas noteikumu parkdpumu (turpmak LVT IKN) atbilsto5i LVT IKN
7 .nodald noteiktaj ai atbildibai par p5rk6pumiem.

Izglltojamie, ierodoties LVT, iesniedz grupas audzindtajart kavejumus attaisnojoSus
dokumentus. Grupu audzindtdji Sos dokumentus registrE skolvadibas elektroniskajd sistoma
e-klase. KamEr nav iesniegts attaisnojo5s dokuments, kavetas stundas tiek refistretas kd
neattaisnoti kavEtds.

Par attaisnotiem kavEjumiem tiek atnti:
9.1. Visi kavEjumi, kurus apstiprina arstniecibas personas izsniegts dokuments;
9.2. KavOjumi, par kuriem sa4emtas izziryas no citam iestadem vai institticij6m;
9.3. KavEjums $imenes apstakfu de!, kas apstiprinEts ar vecdku rakstisku vai telefonisku

pazir,rojumu grupas atdzindtdjam, vai kavejuma pieteikumu Zurndld,bet ne vairak kd 3
dienas pusgada;

9.4. Ja pamatotu iemeslu do! ir nepieciesams kavet mdcibas vairdk neka 3 dienas,
nepilngadlga izghtojarnd likumiskais parstdvis vai pilngad-rgs izgl1tojarrais raksta
iesniegumu LVT direktoram (pielikums Nr.l), kur5 ar ntojumu apstiprina/ neapstiprina
izglttojandprombutni. Sadi gadrjumi irpiefaujami ne vair6kkavienu reizimaclbu gada
laika.

9.4.1. Par pamatotiem iemesliem uzskatdmi:
9.4.1.1. Daliba citu iest6Zu vai institiiciju sporta vai intere5u izglrtibas pasdkumos,

sacensibds, konkursos utml. ;

9.4.1.2- Daliba Jaunsardzes vai Zemessardzes organizetds macib6s;
9.4.1.3. citi iemesli, kuru pamatotibu izvdrte grupas audzinEtajs.

9.4.2. Izgfitqamd'likumiskie pdrstdvji uznemas atbildlbu par bdrna individudlo darbu,
kdrtojot kavejumu laikd izveidoju5os macibu parddus.

10. Katra m6ne5a beigEs grupas audzinatdjs iesniedz socialajam pedagogam detalizetu
informdciju par izgTrtojamo neattaisnoti kavdtu stundu skaitu, kavEjumu iemesliem un rrcibu
to nov6r5anai. Socidlais pedagogs refistrO neattaisnotos kavejumus Valsts izglltfuas
inform6cijas sistEma.
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III. Informdcijas par izglitojamo kavEjumiem aprite starp izgl-rtlbas iestiidi,

izgh-tojamEi vecikiem un valsts iestiidi

11. Ja izgl-rtojamais nevar ierasties LVT, izgh=tojamd likumiskie p6rstdvji par to informO grupas

atdzindtdjuvai socidlo pedagogu, nosaucot izglltojamd,vdrdu, uzvdrdu, neiera5ands iemeslu

un aptuveno LVT neiera5anas laiku viena no zemdk norEdrtajiem veidiem:

11.1. Zvanotpa tdlruni vai nos[tot rszir,ru grupas audzindtdjarr

11.2. Piesakot kavejumu skolvadibas elektroniskajd sistemd E klase.

l2.Ia izgl-rtojamais saslimst LVT, izglrtrbas iestddes medicrnas mdsa atbnvo vir,ru no

nodarblbam uz vienu macibu dienu, lai izglltojamais apmekletu gimenes 6rstu registrejot

z-rmi E klases Lwndld.

13. Ja izgTrtojamais nav ieradies LVT un nav informacijas par neiera5aras iemeslu, grupas

audzindtdjs nekavojoties, bet ne v616k ka mdclbu dienas laika, telefoniski vai elektroniskd

veida sazinds ar izgErtojamd vec5kiem vaiizgTrtojamo, lai noskaidrotu neiera5an6s iemeslu.

14. Ja izghtojamam semestra laik6 ir fiksetas vairak neka 20 neattaisnoti kav6tas stundas, LVT
Valsts izgl-rttbas inform6cijas sistemE ievada informdciju par izglTtojama kavdjumiem un to

iemesliem (a tie ir zindmi) un rrcrbu to novdr5anai.

15. Ja ir pamatotas aizdomas par nepilngadrga izghtojall.ra, kur5 bez attaisnojoSa iemesla

neapmekle LVT, tiesrbu pdrkapumu un to nav izdevies novErst pa5valdibas kompetentajam

iestaddm, LVT par to informe Va1sts bOrnu tiesibu uzsardzlbas inspekciju.

IV. Riclba, ja izgYrtojamais bez attaisnojo5a iemesla neapmeklE izgllUbas

iestndi saisUbl ar iespEjamu pret izglltojamo vErstu vardarblbu

16. Gad-rjumos, kad izgTttojanais bez attaisnojo5a iemesla neapmeklE izglrtibas iestddi, LVT

veic 56das darbibas:

16.1. grupas audzinatajs sazinas ar izgTrtojarra vecEkiem, lai noskaidrotu kavejumu

c61oni;

16.2. kad izgl-rtojamais ierodas LVT, grupas audzindtEjs uzklausa izgl-rtojamd viedokli

par situaciju;
16.3. grupas audzindtdjs sadarbrba ar citiem pedagogiem veic izglrtojamd novero5anu

macibu un praktiskaj 6s nodarbTbas;

17. SituAcijas, par kuram grupas audzin6tajs nekavEjoties zi4o socidlajam pedagogam un LVT
direktoram:
17.1. aizdomas, ka izglltojamais cies no fiziskas, emociondlas vai seksualas

vardarbibas;
17.2. saqremta informdcija, ka izglltojamais nav naksr,rojis mdjas;

17.3. grupas audzinatdjs pamanr]is, ka izgl-rtojamd uzvediba iznainr]usies, piemOram,

uzvediba kluvusi izaicino5a, rupja, izgl-rtojamais noslEdzies sevT, cr[ms);
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17.4. grupas audzinatdjs pamamjis, ka izglltojamam nav sezonai piemerota apferba,
mdcfuu l-rdzekli, vai arlizglTtojarnus nav Edis.

18. Ja vecaki par problEmsituaciju ir informEti gan mutiski, gan rakstiski ar oficialu vestuli, bet
neattaisnotie kavEjumi turpinds, grupas audzinatajsnedefas laikd informe LVT socialo
pedagogu un LVT direktoru.

19. Soci6lais pedagogs sadarbiba ar grupas atdzinatdjuun vecdkiem analizd,iz{;rtojand
neattaisnoto kavejumu celo4us, izmantojot gan rakstveida paskaidrojumus, gan anketesanu,
gan individuSlas sarunas, var veikt an mEjas apmeklcjumus. Sadarbojoties tiek izveidots
n-cibas pldns, kurd iesaisUtajiem ir daiddas atbildlbas jomas

20.Darba gaitd.ir j-aiz:r6rtO vairaki iespdjamie neattaisnoto kavejumu c61or,ri, kas var but saist-rti
at:
20.1. problCm6m LVT;
20.2. izglltojaurr6 individudlo situdciju (veselibas problemas, macibu un uzvedrbas

traucejumi, individudlas problemas vai jeb pErdz-rvojumi, kas saistr-ti ar attrsubas vai
traumatisko knZi u.c.) ;

20.3. problemdm $imen6.
21. Pec inform6cijas apkopoSanas ta tiek nodota LVT direktortrm, kurS tdldk lemj par sazi4u ar

izgTrtojarfi'vecdkiem un atbildTgo bcrnu tiesibu aizsardz1bas iestdZu piesaisti situacijas
noregule5anai.

V. Kflrtlba, kiidii LVT iesniedzama informicija par izgl-rtojamii vesellbas
stlvokli un citiem apstiikliem, kas var btitiski ietekm€t izgh-tlbas procesu un

bflt nozlmigi taje iesaistltajEm personem

22. Nepilngad-rga izglttojama vecdki vai pilngadr-gs izgh=tojamais, uzsdkot macibas LVT,
rakstveidd informE LVT direktoru un grupas audzindtdjupar izgl-rtojamd veselibas stavokli
un citiem apstdkfiem, kas var biitiski ietekmet izglrtibas procesu un btt nozrmr-gi taja
iesaistr=tajam persondm, tostarp ietekmet izgfitojamauzvedlbu. Iesniegumam klat japievieno
atbilsto5s speciElista pamatojums :

22.1. Ja izgh=toSanEs laikd mainEs apstakli, nepilngadlgd. izglltojarna vecdkiem vai
pilngadlgam izgErtojamam. rakstveida j6informE LVT direktoru un grupas atdzinatdju,
pievienojot iesniegumam atbilsto5a specialista pamatojumu;

23. Nepilnga{rgd izglTtojand vecdkiem vai pilngad-rgam izgl-rtojamam ir piendkums informet
LVT direktoru vai vir,ra pilnvarotu personu par Sadiem gad-rjumiem:
23.1. IzglTtojarfi' hroniskas saslim5anas, klat pievienojot arsta ieteikumus izgl-rtibas

iestEdei;

23.2. IzglirtojalarE ierobeZojumi fizisko aktivita5u iespejds, klat pievienojot $imenes
arsta vai arsta specialista ieteikumus;

23.3. Izghtqxrfi' uztura ierobeZojumi, klat pievienojot gimenes arsta vai Ersta
specialista ieteikumus ;

23-4. Izglltojar6 veselibas stavoklis vai citi apstakli, klat pievienojot gimenes 6rsta,
arsta specidlista vai citu specialistu ieteikumus.

24.LYT direktors vai vi4a pilnvarota persona inrertd sar,remto informaciju un t6s pamatojumu
un pier,rem lcmumu iekfaut vai neiekfaut Valsts izglttlbas informdcijas sistema atzlmi, ka
LVT n-ciba informEcija pu izgErtojamd veselfuas stavokli un citiem apst6kfiem, kas var
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btrtiski ietekmet izgh-tibas procesu un but nozrmrgi taj6 iesaistrtajdm persondm, tostarp

i etekmet izglltoj and uzvedlbu.

25. Japie4emts lemums iekfaut Sadu atzrmi, norada laikposmu, kur6 5I atzirme ir sp6kd.

26.Ia mainrJusies 20.punkta minetd inform6cija, LVT direktors vai vir,ra pilnvarota persona

nekavejoties nodroSina Valsts izglrtibas informdcijas sist6m6 ieklautas atz-rmes aktualize5anu

vai atcelSanu.

IV. NoslEguma jautfljumi

27.Katras grupas audzinatajs ir atbitdTgs par pre€rzas kontaktinformacijas nodro5in6Sanu E

klases Z.;urrrtrtla,. Ar kdrtibu, kada katru dienu re$istre izghtojamo ieraSanos vai neieraSanos

LVT, izglTtojamie un izglrtojamo vecdki tiek iepazlstinati, uzsdkot kdnOjo macrbu gadu un

to apliecina ar parakstu izglrtojamo instruktaZas veidlapE.

28. Sie noteikumi tiek publicoti LVT majas lapa.

Atnt par speku zaudeju5us LYT 2024.gada 2S.augusta iekSEjos noteikumus ,, KdrUba, kada

registre izglttojama neieraSanos izgl-rtrbas iestade un informe izgl,ittojana vecdkus, pa5valdrbas

Direktors:

IZSTRADAJA:
D ir ehor a v ietniec e audzindi anas
un personTbas attistlbas joma A.Freimane

A.Ruperts
L----



Pielikums Nr. I

Liepajas Valsts tehnikuma

direktoram A. Rupertam

_ grupas izgl-rtojama

(vards, uzvards)

iesniegums

Lidnt, atlafi man neapmeklEt nodarbibas LVT klatiene laika posma no

lldz

Ar priek5metu skolotdjiem esmu vienojies par kartrbu, kada veida nokartoSu ieskaites,

kontroldarbus.

(datums) (paraksts)

Grupas audzinatajs:

6

Pielikumd pievienoj u vieno Sano s ar skolotaj iem.



Liepdj as Valsts tehnikuma

direktoram A. P.upertam

_ grupas izglttojama

(vdrds, uzvards)

likumiska parstavja

(vdrds, uzvErds)

iesniegums

Lidzu, atlaut manam bomam neapmeklOt nodarbrbas klatiene LVT laika posmd no

Ar priek5metu skolotdjiem esam vienoju5ies par kdrtibu, kAda veida bOrns nokdrtos

ieskaites, kontroldarbus.

Pielikumd pievienoj u vieno Sano s ar skolotaj iem.

(ar^r,,,t ffi

Grupas audzinatajs:

ltdz
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Vieno5anfls par piirbaudes izpildes termi4u un veidu

Nr.p.k. Maclbu prieklmets, Parbaudrjuma veids

(Eks[mens, tests,

u.c.)

Izpildes termi45 Skolotaja paraksts
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